
 

 

お客様各位 

2024年12月16日 

はじめてAGメディカルでご契約されるお客様限定、 

対象者にもれなく、Vプリカ500円をプレゼントします！ 

※諸条件があります。 

 

対象条件 

下記3点の条件を満たすお客様が対象となります。 

①当社とのご契約が初めてのお客様 

②対面契約であること 

③アンケートにご回答いただけたお客様 

 

プレゼントの進呈方法 

対面契約時に直接お渡し 

 

プレゼント規約 

本プレゼントについて 

本規約の定めに従い、所定の条件を満たした対象者へVプリカ500円をプレゼントします。 

 

賞品および進呈対象・進呈方法について 

1賞品は「Vプリカ500円」となります。 

2対面契約時当日にお渡しいたします。 

 

·賞品進呈の対象外となる場合 

次の各号に該当する場合には、当社は進呈対象者に対して事前に通知することなく、賞品

進呈の対象外とすることができます。 

①進呈対象者が辞退した場合 

②違法または不正な行為があった場合 

③その他当社が賞品進呈の対象外とすべきと判断した場合。 



個人情報の取り扱いについて 

当社は、当社の個人情報保護方針に従い、対象者の個人情報を取り扱います。当社の個人

情報保護方針は、当社のホームページ（https://www.agmedical.co.jp）をご参照くださ

い。 

 

プレゼント内容および規約の変更 

当社は、当社ホームページへの掲載その他の方法により公表することによって、対象者の

承諾を得ることなく、本プレゼント内容および本規約の全部または一部を改定、追加、変

更、削除することができるものとします。 

 

プレゼントの中断・停止・終了 

当社は、対象者に対して事前に通知することなく当社判断で本プレゼントを中断、停止ま

たは終了することができるものとします。予め、ご了承ください。 

 

免責事項について 

当サイトにおける情報、データについては細心の注意を払っておりますが、その内容を保

証するものではありません。これらの情報により、お客様が行う行為及びその結果につい

ては、一切責任を負いません。 

 

●当社は、通信機器、通信回線、コンピューター等のシステム機器の障害又は瑕疵等によ

り本プレゼントの提供に支障が生じるなど、対象者に損害、損失または費用が生じた場合

であっても、その法律の構成の如何を問わず、一切の責任を負わないものとします。 

 

●賞品の進呈は１度限り行います。 

 

●対象者は、次に定める事由により、第三者から苦情、損害賠償請求等を受けた場合には

自己の責任と負担においてこれを解決するものとし、当社はこれに協力する義務を負わな

いものとします。 

 

①本プレゼントの利用 

②本プレゼントおよび関連システムに関する発言等の情報発信 

③本プレゼントおよび関連システムへの接続 

準拠法・合意管轄裁判所について 

本規約は、日本法に準拠し、同法によって解釈されるものとします。 

本プレゼントに関して訴訟の必要が生じた場合には、その訴額にかかわらず東京簡易裁判

所又は大津簡易裁判所を第一審の専属的合意管轄裁判所とします。 


